
 

9ª iniciativa: 
El trabajo adaptado a las personas 
(2011 – 2013) 
 
Introducción: 

Esta iniciativa es la tercera entrega de la campaña Move 
Europe iniciada en 2007 con Hábitos de vida saludables en 
el trabajo (7ª Iniciativa) seguida de Trabajar en sintonía con 
la vida (8ª iniciativa). 

Está vinculada al Programa Europeo de Salud Pública para 
el periodo 2008-2013 y a la Estrategia Europea EU 2020 
para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador. 
Ese crecimiento supone, entre otras cosas, la retención y 
(re)inserción de ciertos colectivos al mundo laboral, entre 
ellos los trabajadores mayores y las personas con 
enfermedades crónicas. 

Objetivos 

• Desarrollar y difundir buenas prácticas para la retención y vuelta al trabajo de los 
trabajadores con enfermedades crónicas. 

• Identificar estrategias e intervenciones para la retención y vuelta al trabajo a nivel 
europeo. 

• Proveer de guías y procedimientos a las empresas para llevar a cabo intervenciones 
sobre el particular. 

• Compartir experiencias y conocimiento a nivel europeo entre los expertos y los 
diferentes actores implicados. 

• Hacer recomendaciones sobre las estrategias de promoción de la salud en el trabajo 
destinadas a facilitar la vuelta al trabajo. 

• Sensibilizar a todos los actores y a la sociedad. 

 

Procedimiento 

• Recogida y análisis de los datos disponibles sobre estrategias, políticas y buenas 
prácticas. 

• Elaboración de guías y herramientas para las empresas. 

• Campaña europea de difusión del estado de la cuestión y de los productos del proyecto. 

• Campañas nacionales en los países que participaron en el proyecto. 

 

Resultados y productos de la iniciativa 

Los siguientes resultados y productos de la campaña pueden descargarse en la página de la Red 
Europea de Promoción de la Salud en el Trabajo (ENWHP Work. Adapted for All): 

• El reto del mantenimiento de la empleabilidad de los trabajadores con enfermedades 
crónicas: análisis de las buenas prácticas en Europa: este documento sirvió para definir 
un lenguaje y un contexto común al proyecto (Julio 2011, 12 pp) 

• Informe sobre las estrategias nacionales de vuelta al trabajo en 12 países europeos: Este 
documento recoge el resultado de una encuesta realizada a diferentes expertos 
europeos de Austria, Bélgica, Dinamarca, Irlanda, Francia, Alemania, Holanda, Noruega, 

https://www.enwhp.org/?i=portal.en.7th-initiative-move-europe
https://www.enwhp.org/?i=portal.en.8th-initiative-work-in-tune-with-life
https://ec.europa.eu/archives/commission_2010-2014/president/news/documents/pdf/20100303_1_es.pdf
https://www.enwhp.org/?i=portal.en.9th-initiative-ph-work
https://www.enwhp.org/resources/toolip/doc/2018/04/20/phwork_background_paper_01.pdf
https://www.enwhp.org/resources/toolip/doc/2018/04/20/phwork_background_paper_01.pdf
https://www.enwhp.org/resources/toolip/doc/2018/04/20/phwork_report_on_national_rtw_policies_final_version.pdf


Rumania, Escocia, Eslovaquia y Eslovenia sobre las políticas de retención del empleo y 
de vuelta al trabajo para trabajadores con enfermedades crónicas. El informe analiza el 
contexto nacional y las barreras y oportunidades (Marzo 2012, 23 pp) 

• Análisis de los modelos de buenas prácticas recogidos durante la primera fase del 
proyecto y de los factores de éxito (Abril 2012, 16 pp) 

• Descripción de los modelos de buenas prácticas (Abril 2012, 192 pp) 

• Guía para la promoción de un trabajo saludable para los trabajadores con enfermedades 
crónicas: los destinatarios de esta guía son los empresarios y directivos. Propone un plan 
de acción en seis pasos (Octubre 2012, 34 pp) 

• Recomendaciones de la ENWHP para la promoción de un trabajo saludable para los 
trabajadores con enfermedades crónicas para los actores nacionales y europeos. 

https://www.enwhp.org/resources/toolip/doc/2018/04/20/phwork_analysis_mogps_presentation.pdf
https://www.enwhp.org/resources/toolip/doc/2018/04/20/phwork_analysis_of_models_of_good_practice_final_version.pdf
https://www.enwhp.org/resources/toolip/doc/2018/04/20/enwhp_guide_ph_work_es.pdf
https://www.enwhp.org/resources/toolip/doc/2018/04/20/enwhp_guide_ph_work_es.pdf
https://www.enwhp.org/?i=portal.en.recommendations

